
Pos.

1

Date : __________________________________________________

Nom et prénom du représentant légal : __________________________________________________

Fonction du représentant légal : __________________________________________________

Signature : __________________________________________________

Cachet de l'entreprise : __________________________________________________

Par expérience, nous avons noté que certains soumissionnaires ne sont pas en mesure de mettre du personnel à disposition pour travailler endehors du Grand-
Duché du Luxembourg. Si cela est le cas, nous vous invitons à nous le signaler ici. 
Dans ce cas, le soumissionnaire est autorisé à participer au marché, mais il ne sera pas considéré lorsque l'Ecole cherchera des infirmières pour accompagner les 
voyages scolaires à l'étranger.

Coefficient de Multiplication du Salaire

Le soumissionnaire affirme être en mesure de fournir du personnel intérimaire (infirmière) pour des missions hors du Grand-
Duché du Luxembourg pour l'accompagnement des voyages scolaires (OUI ou NON)

Pour la mise à disposition d'infirmière d'accompagnement de voyages scolaires à l'étranger

Services d'intérim
en vue de la mise en place d'un Contrat-Cadre pour

Appel d'offre - EE2-AO-PO-2024-004

En %Description

Soumissionnaire :

Le soumissionnaire est censé avoir inclus dans le Coefficient de Multiplication du Salaire, l’ensemble des frais et impositions généralement quelconques grevant les 
services, suivant les indications livrées dans ce dossier de soumission, à l’exception de la taxe sur la valeur ajoutée.

ANNEXE 2 - BORDEREAU DES PRIX


