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Vous êtes infirmier(ère) diplômé(e), disponible ponctuellement et souhaitez évoluer dans un 
environnement international et multiculturel ? 

L’École Européenne Luxembourg II constitue un vivier de remplaçants afin d’assurer la continuité du 
service infirmier en cas d’absence. 

Rejoignez notre équipe pour intervenir auprès d’élèves de la maternelle au baccalauréat. 

 
Description de poste 
 

Sous la responsabilité de la direction et en collaboration avec l’équipe éducative, l’infirmier(ère) scolaire 
sera chargé(e) notamment de : 

• Accueillir et prendre en charge les élèves en cas de malaise, blessure ou problème de santé durant 
le temps scolaire ; 

• Assurer les premiers soins et orienter vers des services médicaux externes si nécessaire ; 

• Participer à l’organisation et à la réalisation des visites médicales scolaires ; 

• Gérer et mettre à jour les dossiers médicaux des élèves dans le respect de la confidentialité et du 
RGPD ; 

• Contribuer aux actions de prévention et de promotion de la santé ; 

• Collaborer avec les enseignants, la direction et les familles ; 

• Appliquer strictement les protocoles internes de santé et de sécurité. 

 
Profil 
 

• Diplôme d’infirmier(ère) reconnu ; 

• Autorisation officielle d’exercer au Luxembourg ; 
• Sens des responsabilités et autonomie ; 

• Excellentes capacités relationnelles avec les enfants et adolescents (4 à 18 ans) ; 

• Discrétion, rigueur et respect strict de la confidentialité ; 
• Capacité à gérer les situations d’urgence avec sang-froid ; 

• Adaptabilité et esprit d’équipe. 
 

  

 

L’École Européenne Luxembourg II recrute  

Infirmier(ère)s scolaires – CDD de remplacement 

Missions ponctuelles et flexibles 

http://www.eel2.eu/
mailto:MAM-RECRUTEMENT@eursc.eu
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Conditions 

• Contrat à durée déterminée conclu pour le remplacement temporaire d’un(e) infirmier(ère) 
absent(e) (maladie, congé ou autre motif légal). Chaque contrat correspond à une période d’absence 
identifiée. 

Organisation du travail : 

• Missions ponctuelles en fonction des besoins du service et de la disponibilité des candidats inscrits 
dans le vivier. 

Rémunération : 

• Rémunération calculée sur une base mensuelle selon expérience à partir de 4 711,29 € brut mensuel 
pour un temps plein (40h/semaine), proratisée en fonction de la durée effective du remplacement. 

Cadre juridique : 

• Les contrats sont régis par le droit luxembourgeois en matière de sécurité sociale et de pensions, 
mais aussi par notre règlement applicable aux Personnels Administratif et de Service des Écoles 
Européennes :  https://www.eursc.eu/BasicTexts/2007-D-153-fr-18.pdf  

Lieu de travail : 

École Européenne Luxembourg II – Mamer 

 
Candidatures 

Votre candidature doit être envoyée préférablement en un seul fichier PDF, à l’adresse suivante : MAM-
RECRUTEMENT@eursc.eu. Elle doit contenir : 

• Lettre de motivation ; 

• Curriculum Vitae préférablement au format Europass : https://europass.europa.eu/fr/create-your-
europass-cv ; 

• Copies des diplômes et certificats ; 

• Coordonnées d’un ancien employeur ; 

• Extrait de casier judiciaire compatible avec un poste en milieu scolaire ; 

• Autorisation officielle d’exercer le métier d’infirmière au Luxembourg ; 

• Référence de l’annonce : D-Aoc-sk-26-163 
 

Les candidatures ne respectant pas cette procédure ne seront pas prises en considération. 
 

Veuillez noter que toutes les données personnelles seront conservées sous forme électronique, dans le respect 
des lois sur la protection de la vie privée. Les candidats qui s’y opposent sont priés de nous en informer. 

Veuillez consulter notre Déclaration de confidentialité 
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