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Les écoles européennes sont une organisation intergouvernementale qui propose un enseignement 
multilingue et multiculturel. 

 
Description de poste 
 

Les Écoles européennes visent à disposer d'enseignants de soutien pleinement qualifiés, possédant des 

qualifications et une expérience dans le domaine du soutien scolaire, de l'éducation inclusive et des 

besoins éducatifs particuliers. En plus des compétences établies pour tous les enseignants, ils possèdent 

les qualifications, les connaissances et les aptitudes spécifiques pour fournir un soutien éducatif efficace 

répondant aux différents besoins d'apprentissage et d'éducation spéciale. 
 
L’enseignant de soutien : 

− travaille avec des élèves qui ont besoin d'un soutien éducatif et qui ont des besoins éducatifs 
particuliers (besoins d'apprentissage, émotionnels, comportementaux et/ou physiques) ; 

− Fournit un soutien général à de petits groupes dans la classe ou en dehors, ainsi qu'un soutien 
modéré et intensif à de petits groupes ou un soutien individuel dans la classe ou en dehors ; 

− Utilise des méthodes d'enseignement différenciées et appropriées et aide les élèves à développer 
des stratégies d'apprentissage appropriées à l'aide d'un matériel pédagogique adapté ; 

− Procède à une observation et à une évaluation détaillées et aide les enseignants de la classe et 
de la matière à identifier rapidement les besoins en matière de soutien éducatif ; 

− Décide des stratégies d'enseignement les plus appropriées pour l'élève, en consultation avec 
l'enseignant de la classe ou de la matière et tout autre professionnel travaillant avec l'élève ; 

− Rédige un BPL pour le groupe bénéficiant d'un soutien général et un PAI pour chaque élève 
bénéficiant d'un soutien modéré ou intensif, en coopération avec l'enseignant de la classe ou de 
la matière ;  

− Assure la liaison et travaille sous la coordination du coordinateur EdSup ; 

− Assure la liaison et coopère avec les enseignants de la classe ou de la matière et les autres 

 
L'Ecole européenne Luxembourg II est à la 

recherche d’un : 

Enseignant de soutien (h/f) en L1, L2 et L3 en 

français 

(10 périodes / semaine) 

Pour le cycle secondaire 

Pour l'année scolaire 2025-2026 
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membres de l'équipe pendant le processus d'apprentissage, en les conseillant sur les différents 

profils d'apprentissage des élèves ayant des besoins d'apprentissage spécifiques et des besoins 

éducatifs particuliers, ainsi que sur les approches novatrices en matière d'enseignement et 

d'apprentissage pour répondre à ces besoins ; 

− Assure la liaison avec les experts et thérapeutes externes travaillant dans le cadre d'un accord 

tripartite 

− Évalue les progrès de l'élève ; 

− Tient à jour les registres des résultats obtenus 

− Assure la liaison avec les parents/représentants légaux au sujet des progrès et des besoins de 

l'enfant ; 

− Participe à des réunions et à des activités de formation ; 

− Assume la responsabilité de son développement professionnel continu, y compris la réflexion sur 

sa (propre) pratique et l'apprentissage et la mise à jour continus de ses connaissances. 

Profil 
 

− Niveau C2 en français ; 

− Diplôme d'enseignant du secondaire ; 

− La connaissance de l’anglais et/ou de l’allemand est un avantage ; 

− Une bonne connaissance des autres langues des sections existantes de l'école est un atout : 

− Qualification (diplômes indiquant une spécialisation dans le domaine des besoins éducatifs 
spéciaux) et expérience dans le domaine du soutien éducatif, de l'éducation inclusive et des 
besoins éducatifs spéciaux. 

− Valoriser la diversité des apprenants : 

− Considérer la différence des apprenants comme une ressource et un atout pour l'éducation ; 

− Comprendre et reconnaître les principes clés d'une éducation inclusive de qualité ; 

− Vision constructive de la différence des apprenants. 

− Soutenir tous les élèves, en particulier ceux qui bénéficient d'un soutien pédagogique  

− Bonne connaissance des stratégies à utiliser avec les élèves ayant des difficultés 
d'apprentissage ; 

− Compréhension des niveaux de développement des enfants ; 

− Connaissance des différentes méthodes et systèmes d'évaluation de l'apprentissage 

− Connaissance du développement et de l'adaptation des méthodes d'enseignement 
conventionnelles pour répondre aux besoins individuels des élèves ; 

− Connaissance du matériel pédagogique spécialisé adapté aux besoins particuliers en matière de 
soutien éducatif 
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− Capacité à développer un système relationnel basé sur une attitude chaleureuse, 
encourageante, positive et solidaire (non conflictuelle) ; 

 

Solides compétences en matière de gestion du comportement ; 

Flexible, créatif et capable de développer et d'adapter des ressources pour motiver les enfants et les 
jeunes ; 

Promotion d'un environnement d'apprentissage sûr, favorable et encourageant. 

 
Travail en équipe 
 

− Collaboration et travail d'équipe ; 

− Compétences efficaces en matière de travail en équipe avec d'autres professionnels, y compris 

des experts externes, du personnel travaillant dans le cadre d'accords tripartites et des experts 

travaillant dans des centres de ressources nationaux ; 

− De bonnes compétences en matière de médiation avec les parents et les familles. 

− Développement professionnel personnel continu 

− L'enseignement est une activité d'apprentissage et les enseignants assument la responsabilité de 

leur propre apprentissage tout au long de la vie. 

− Capacité à réfléchir sur sa (propre) pratique ; 

− Volonté d'apprendre en permanence et de mettre à jour ses connaissances ; 

− Bonnes capacités d'organisation, de gestion du temps et de planification ; 

− Le candidat doit être citoyen de l'Union européenne ou titulaire d'un permis de travail au Grand-

Duché de Luxembourg au moment de la candidature. 
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Conditions 

 
Nous proposons un contrat à durée déterminée, avec un salaire brut de 8550,36 € par mois pendant 21 
périodes, conformément au statut des enseignants des écoles européennes recrutés localement 
(https://www.eursc.eu/BasicTexts/2016-05-D-11-en-17.pdf ).  
 
Votre contrat sera également lié à la législation luxembourgeoise en matière de protection sociale et de 
pensions. 
 

Candidature 
 
Votre candidature doit être envoyée en un seul fichier pdf comprenant tous les documents requis, 
uniquement par courrier électronique à l'adresse suivante : MAM-RECRUTEMENT@eursc.eu.  
 
Elle doit contenir : 
 

− Votre lettre de candidature 

− Votre Curriculum Vitae « Europass CV 

− Copies des diplômes et titres 

− L'adresse et le numéro de téléphone de votre ancien employeur (si possible) 

− Le casier judiciaire ou un document similaire de votre pays d'origine respectif 

− Autorisation de travailler au Luxembourg pour 

− La référence de l'annonce : D-MvD-sk-25-207 
 
Date limite de dépôt des candidatures : 6 juillet 2025 
 
Les candidatures ne respectant pas la procédure ne seront pas prises en considération. 
Aucune réponse ne sera donnée aux candidats avant la fin de la procédure. 
 
Les candidats présélectionnés seront invités à un entretien. 

Veuillez noter que toutes les données personnelles seront stockées électroniquement, dans le respect 
des lois sur la protection de la vie privée. Les candidats qui s'y opposent sont priés de nous en informer. 

Veuillez consulter notre déclaration de confidentialité. 
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